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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM
IM. M. KONOPNICKIEJ W KLUCZORKU

WPROWADZENIE- czyli skad wynika potrzeba opracowania Standardéw Ochrony
Maloletnich

Podstawowa zasada wszystkich dzialan pracownikéw osrodka jest dbanie o Wasze
dobro i dziatanie na Wasza korzys$¢. ,,Standardy Ochrony Matoletnich” maja na celu
zagwarantowanie Wam odpowiednich warunkow do nauki i rozwoju, dostosowanych do
Waszych indywidualnych mozliwosci i potrzeb, w atmosferze petnej zyczliwosci, szacunku,
akceptacji i bezpieczenstwa.

SEOWNICZEK POJEC- czyli pojecia wykorzystane w dokumencie

1. maloletni (dziecku, uczniu, wychowanku, uczestniku zaje¢ rewalidacyjno -
wychowawczych) — nalezy przez to rozumie¢ kazda 0sobe do ukonczenia 18 roku zycia;,

2. krzywdzenie dziecka — nalezy przez to rozumie¢ popetienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika
Osrodka lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:

e przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba
uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢ m. in. ztamania, siniaki, rany
cigte, poparzenia, obrazenia wewng¢trzne. Przemoc fizyczna powoduje lub moze
spowodowac utrate zdrowia badz tez zagraza¢ zyciu. Przemoc fizyczna wobec dziecka
moze by¢ czynno$cig powtarzalng lub jednorazowa,

e przemoc emocjonalna — to przewlekta, niefizyczna, szkodliwa interakcja pomiedzy
dzieckiem, a osoba dorosta. Zaliczamy do niej m. in.: powtarzajace si¢ ponizanie,
upokarzanie i os$mieszanie dziecka, nieustanna krytyka, wcigganie maloletniego
w konflikt os6b dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia,
stawianie dziecku wymagan i oczekiwan, ktérym nie jest on w stanie sprostac,
niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualno$ci dziecka i granic psychicznych
pomiedzy rodzicem, pracownikami lub pozostalym personelem Osrodka a dzieckiem,

e przemoc seksualna — to wilaczanie dziecka w aktywnos¢ seksualng, ktorej nie potrafi
ono w pelni zrozumie¢ 1 udzieli¢ na nig $wiadomej zgody i/lub na ktora nie jest dojrzate
rozwojowo 1 nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob i/lub ktora jest niezgodna
z normami prawnymi lub obyczajowymi danego spoteczenstwa. Z przemoca seksualng
mamy do czynienia, gdy taka aktywnos$¢ wystapi miedzy dzieckiem a dorostym lub
dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju
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pozostaja w relacji opieki, zaleznosci, wiladzy. Przez wykorzystywanie seksualne
rozumiane jest rowniez narazenie dziecka na odbior tresci erotycznych, na ktére dziecko
nie jest gotowe,

przemoc ekonomiczna — to niezapewnianie odpowiednich warunkow do rozwoju
dziecka, m.in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych czy
schronienia, w ramach $rodkéw dostgpnych rodzicom lub opiekunom. Jest to jedna
z form zaniedbania,

zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka niezb¢dnych dla
jego prawidlowego rozwoju — potrzeb zwigzanych z odzywianiem, ubiorem,
schronieniem, higiena, opieka medyczna, ksztalceniem czy sfera psychiczng dziecka;
cyberprzemoc - nalezy przez to rozumie¢ przemoc z uzyciem technologii
informacyjnych i komunikacyjnych. Podstawowe formy zjawiska to n¢kanie, straszenie,
szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych,
kompromitujacych informacji, zdje¢, filmoéw z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢
w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJi MIEDZY MALOLETNIMI
A PRACOWNIKAMI OSRODKA

10.

11.

Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo matoletnich podczas pobytu w osrodku, monitoruja
sytuacje i dobrostan matoletnich.

Pracownicy wspieraja matoletnich w pokonywaniu trudno$ci. Pomoc matoletnim
uwzglednia: umiejetnosci rozwojowe, mozliwosci wynikajace z niepelnosprawnosci,
specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Pracownicy podejmuja dzialania wychowawcze majace na celu ksztaltowanie
prawidtlowych postaw — wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych,
niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie zasad ,,dobrego wychowania”.
Pracownicy szybko reaguja na problemy zwigzane z dyscypling matoletnich.

Metody dyscyplinowania matoletnich dobierane sg adekwatnie do ich wieku i poziomu
rozwoju. Metody te nie moga narusza¢ godnosci i nietykalnosci osobistej maloletnich
(zakaz stosowania kar fizycznych).

Pracownik wyjasnia matoletniemu za co i dlaczego ponosi konsekwencje. Przekazuje
utrzymany w spokojnym tonie komunikat jasny, konkretny/rzeczowy, wolny od
stygmatyzowania, nakierowany na ocen¢ zachowania matoletniego, a nie jego osoby.
Stosujac konsekwencje wobec maloletniego za naganne/niewtasciwe zachowania,
pracownik rownoczesnie dostrzega i nagradza pozytywne zachowania matoletniego.
Pracownik nie stosuje przemocy wobec matoletniego w jakiejkolwiek formie.
Pracownik nie wykonuje z matoletnim zadnej czynnos$ci/aktywnosci o charakterze
seksualnym.

Pracownik zapewnia matoletniego, ze jesli czuje si¢ nieckomfortowo w jakiej$ sytuacji,
wobec konkretnego zachowania czy stéw, moze o tym powiedzie¢ i moze oczekiwac
odpowiedniej reakcji lub pomocy.

Pracownik nie dotyka maloletniego w sposdb, ktory moze by¢ uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.
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12. Zachowuje szczegdlng ostrozno$¢ wobec matoletniego, ktory doswiadczyl naduzycia
I krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia
mogg czasem sprawié, ze matoletni bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi.

13. W  sytuacjach  wymagajacych  ewentualnych  czynnos$ci  pielegnacyjnych
i higienicznych wobec matoletniego, nalezy unika¢ innego niz niezbednego kontaktu
fizycznego z maloletnim. Dotyczy to zwlaszcza pomagania w ubieraniu i rozbieraniu,
jedzeniu, myciu, przewijaniu i w korzystaniu z toalety.

14. Pracownik rownowazy potrzebg nadzoru z prawem matoletniego do prywatnosci, nie
otacza matoletniego osobista opieka, ktdrej on nie potrzebuje.

15.Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na zyczenie matoletniego
pracownik zapewnia obecno$¢ innej osoby dorostej lub na zyczenie matoletniego
innego matoletniego.

16. Za wzgledu na specyfike pracy z matoletnim z niepelnosprawnosciag intelektualng
w celu zaspokojenia potrzeb emocjonalno- spotecznych dozwolony jest bezpieczny
kontakt fizyczny, bez podtekstu seksualnego na potrzeby matoletniego. Kontakt, ktory
spetlnia zasady bezpiecznego kontaktu — jest odpowiedzig na potrzeby matoletniego
w danym momencie, uwzglednia wiek matoletniego, etap rozwojowy, pte¢, kontekst
kulturowy i sytuacyjny.

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI
W OSRODKU

1. Maloletni uznaja prawo innych matoletnich do odmiennosci i zachowania tozsamosci
ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status
ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacje seksualng, cechy fizyczne,
niepelnosprawno$¢é. Nie naruszaja praw innych matoletnich — nikogo nie
dyskryminujg ze wzgledu na jakakolwiek jego odmiennos¢.

2. Zachowanie i postepowanie matoletnich wobec kolegéw/kolezanek/ innych oséb nie
narusza ich poczucia godnosci/warto$ci osobistej. Maloletni s3 zobowigzani do
respektowania praw i wolnosci osobistych swoich kolegow i kolezanek, ich prawa do
wlasnego zdania, do poszukiwan i popehiania btedow, do wlasnych pogladow,
wygladu i zachowania — w ramach spotecznie przyjetych norm i wartosci.

3. Kontakty miedzy matoletnimi cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury
osobistej, np. uzywanie zwrotow grzecznosciowych typu prosze, dziekuje,
przepraszam; uprzejmos¢; zyczliwos¢; poprawny, wolny od wulgaryzmow jezyk;
kontrola swojego zachowania i emocji; wyrazanie sadoéw 1 opinii w spokojny sposob,
ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

4. Maloletni buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci miedzy
sobg w réznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez
uzycia sity rozwigzywanie problemow 1 konfliktow miedzy soba. Akceptuja
1 szanujg siebie nawzajem.

5. Bez wzgledu na powod, agresja 1 przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrdd
matoletnich nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona.
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Matoletni nie maja prawa stosowaé z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej
I psychicznej agresji i przemocy.
6. Maloletni maja obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalno$ci
1 wulgarnosci oraz informowania pracownikow osrodka o zaistniatych zagrozeniach.
7. Jesli maloletni stat si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w osrodku pomoc,
zgodnie z obowigzujgcymi w niej procedurami.

NIEDOZWOLONE ZACHOWANIA MALOLETNICH W OSRODKU

1. Stosowanie agresji i przemocy:

a) agresji i przemocy fizycznej w réoznych formach, np.:

v" bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie

wymuszenia,;
napastowanie seksualne;
naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg;
fizyczne zaczepki;
zmuszanie innej osoby do podejmowania niewlasciwych dziatan;

ANENENENEN

v" rzucanie w kogo$ przedmiotami;

b) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:
v' obelgi, wyzwiska
v wy$miewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;
v" bezposrednie obrazanie ofiary;
v" plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary
v’ grozby;

C) agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:
v’ ponizanie;
v" wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;
v/ pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu);
v wulgarne gesty;
v’ §ledzenie/szpiegowanie;
v' obrazliwe SMSy i MMSy;
v' wiadomos$ci na forach internetowych Ilub tzw. pokojach do

czatowania;
v telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne,
zastraszajace;

v’ niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;
v straszenie;
v’ szantazowanie.

2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w osrodku, grupie lub klasie, np. rzucanie
kamieniami, przynoszenie do osrodka ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych
przedmiotow 1 substancji (Srodkow  pirotechnicznych, tancuchéw, nozy,
zapalniczek), uzywanie ognia na terenie osrodka.

3. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie zaje¢. Wagarowanie. Wyijscie
bez zezwolenia poza teren osrodka w trakcie przerwy lub zajec.

4. Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ 1 zabaw
organizowanych w osrodku. Celowe zachowania zagrazajgce zdrowiu badz zyciu.
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5. Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek 1 przerw miedzylekcyjnych, np.
przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie, itp.

Uleganie nalogom, np. palenie papierosow, picie alkoholu.

Rozprowadzanie i stosowanie narkotykow/ srodkow odurzajgcych.

Niestosowne odzywanie si¢ do kolegow/kolezanek lub innych 0s6b w osrodku.
Uzywanie wulgaryzmoéw w osrodku.

© oo N

10. Celowe niszczenie lub nieszanowanie wilasnosci innych o0s6b oraz wlasnosci
osrodka.

11. Kradziez/ przywlaszczenie wilasnosci kolegow/kolezanek lub innych os6b oraz
wlasnosci o$rodka.

12. Wytudzanie pieni¢dzy lub innych rzeczy.

13. Wystugiwanie si¢ innymi matoletnimi w zamian za korzysci materialne.

14. Aroganckie/niegrzeczne zachowanic wobec kolegdéw/kolezanek, wulgaryzmy.
Ktamanie, oszukiwanie kolegéw/ innych osob w osrodku.

15. Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udzialem innych wychowankéw bez
nadzoru personelu.

16. Upublicznianie materiatlow i fotografii bez zgody rodzicow/opiekunéw prawnych
obecnych na nich 0sob.

17. Stosowanie wobec innych 0séb réznych form cyberprzemocy.

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH Z DOSTEPEM
DO SIECI INTERNET

1. Infrastruktura sieciowa o$rodka umozliwia dostep do Internetu, zaréwno
pracownikom, jak 1 matoletnim, w czasie zajec 1 poza nimi.
2. Rozwigzania organizacyjne na poziomie o$rodka bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.
3. Wszystkie komputery z dostepem do Internetu na terenie o$rodka sa podlaczone do
bezpiecznej sieci OSE.
4. W osrodku ustugi $wiadczy informatyk odpowiedzialny za bezpieczenstwo sieci.
5. Login i hasto do Internetu posiadaja nauczyciele prowadzacy zajecia komputerowe
z matoletnimi. Nauczyciele zachowuja login i hasto w tajemnicy.
6. Na terenie osrodka dostep matoletniego do Internetu mozliwy jest tylko pod nadzorem
nauczyciela.
7. Korzystanie z multimediow, Internetu 1 programéw uzytkowych shuzy celom
edukacyjnym i opiekunczym.
8. Maloletni obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela
z obowiazujacym regulaminem/ instrukcja korzystania z komputerow.
9. Uzytkownikowi komputera zabrania sig:
a) instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji
oprogramowania zainstalowanego w systemie,
b) usuwania cudzych plikow, odinstalowania programow, dekompletowania
sprzetu,
c) dotykania elementéw z tylu komputera, kabli zasilajagcych, a takze kabli
sieciowy.
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10. Matoletni ma prawo korzysta¢ na terenie osrodka z telefonu komodrkowego oraz
innych urzadzen elektronicznych zgodnie z ustalonymi
w osrodku zasadami.

11. Przez pojecie ,telefon komorkowy” rozumie sie takze smartfon, urzadzenie typu
smartwatch, itp.

12. Przez pojecie ,,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie si¢ takze tablet, odtwarzacz
muzyki, dyktafon, kamerg, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

13. Matoletni przynosza/przywoza telefony komodrkowe oraz inny sprzet elektroniczny
na wlasng odpowiedzialnos$¢, za zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych.

14. Osérodek nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie lub zniszczenie czy kradziez
sprzetu.

15. Matoletni ma obowigzek wytaczy¢ lub wyciszy¢ telefon (bez wibracji)

1 schowa¢ go w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon
pozostaje niewidoczny zarowno dla matoletniego, jak i pozostatych osob.

16. Maloletni moze wykorzystywac telefony i inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety)
podczas zaje¢ pod opieka oraz za zgodg nauczyciela prowadzacego zajecia.

17.Jesli matoletni czeka na wazng informacj¢ (polaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek
poinformowaé o tym  fakcie nauczyciela przed lekcja,  poprosié
0 pozwolenie na skorzystanie z telefonu i ustali¢ sposob odebrania tej wiadomosci.
Dotyczy to takze sytuacji, gdy wystapita pilna potrzeba skontaktowania si¢, np.
z rodzicami lub w innej waznej sprawie.

18.Na terenie os$rodka zakazuje si¢ maloletnim filmowania, fotografowania oraz
utrwalania dzwigku na jakichkolwiek no$nikach cyfrowych.

19. W szczegolnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich
W jakikolwiek sposob mozliwe jest wytacznie po uzyskaniu zgody dyrektora lub
nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

20. Matoletni ma prawo korzystania z telefonu lub innych urzadzen elektronicznych
podczas zaje¢ organizowanych poza terenem o$rodka wylacznie w zakresie
niewplywajacym na organizacje i przebieg tego przedsiewzigcia.

21. Podczas wyjs$¢ zorganizowanych przez osrodek (teatr, kino, muzeum, filharmonia,
zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.)
maloletni jest zobowigzany do wylaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji)
I schowania go w torbie/plecaku.

ZASADY | PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCJI W OSRODKU- czyli
co Ty mozesz zrobi¢, kiedy masz problem i co mozemy jako osrodek zrobi¢, aby Ci
pomoc

Zngcanie si¢, przemoc fizyczna, psychiczna, slowna wobec maloletniego w osrodku

1. Pamigtaj, ze zawsze mozesz szuka¢ pomocy i wsparcia w naszym O0srodku, jesli
czujesz si¢ zagrozony lub do§wiadczasz przemocy. Twdj pierwszy krok to zwrocenie
si¢ do wychowawcy. To osoba, ktorej mozesz zauta¢ — opowiedz mu, co si¢ dzieje,
1 jesli istniejg $wiadkowie przemocy wobec Ciebie, przekaz te informacje
wychowawcy. Nie wahaj si¢ prosi¢ o pomoc 1 wsparcie. Nie musisz obawiac si¢, ze
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Twoje problemy zostang zbagatelizowane. JesteSmy tutaj dla Ciebie. Pamigtaj
réwniez, aby powiedzie¢ swoim rodzicom o wszystkim, co si¢ dzieje. Wazne jest,
zeby byli $wiadomi waznych dla Ciebie spraw.

2. Wychowawca lub nauczyciel, do ktorego sie zwrocites, podejmie odpowiednie
dziatania w celu wyjasnienia sytuacji. Nie martw si¢! Nasz 0srodek podejmie kroki
w celu powstrzymania i eliminacji przemocy. Kazdy pracownik o0$rodka jest
zobowigzany przerwac¢ przemoc lub agresje, jak tylko ja zauwazy lub zostanie o niej
poinformowany. Nie powiniene§ czu¢ si¢ winny, ze zglosite§ krzywdg, ktorej
doswiadczytes.

3. Po doktadnym zrozumieniu wszystkich okoliczno$ci i zidentyfikowaniu formy
przemocy, ktora doswiadczyles, wychowawca podejmie odpowiednie kroki zgodnie
z zasadami okreslonymi w Statucie Osrodka. Jesli uczen wykazuje agresywne
zachowanie, zostang na niego natozone sankcje okreslone w Statucie.

4. Pedagog/psycholog 1lub nauczyciel zawsze udziel3 Ci wsparcia i pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Pedagog/psycholog moze doradzi¢ Ci, jak radzi¢
sobie w trudnych sytuacjach. Ta pomoc bgdzie dostgpna dla Ciebie tak dlugo, jak jej
potrzebujesz. Pamigtaj, ze prosba o pomoc nie oznacza, ze jestes staby!

5. Je$li sytuacja si¢ nie poprawi i1 nadal doswiadczasz przemocy, ponownie
porozmawiaj z wychowawcg i rodzicami. Niestety, czasami oprawca nie rezygnuje
po pierwszej interwencji. Nie martw si¢, mozecie wspOlnie zglosi¢ sprawe
Dyrektorowi Os$rodka, ktory podejmie dalsze kroki zgodnie 2z prawem
szkolnym/osrodkowym.

Przemoc domowa wobec maloletniego

1. Pamigtaj, ze zawsze mozesz zwroci¢ si¢ o pomoc do wychowawcy lub innego
zaufanego pracownika osrodka, jes$li czujesz, ze doznajesz krzywdy. Nawet jesli
nauczyciel podejrzewa, ze co$ jest nie tak, moze przeprowadzi¢ rozmowe z Tobg
i Twoimi rodzicami, aby upewnic sie, ze jestes w porzadku.

2. Po uzyskaniu informacji od Ciebie, wychowawca podejmie dziatania:
z pedagogiem/psychologiem be¢da rozmawiali z Tobg na temat doswiadczonej
krzywdy, aby zrozumie¢ jej charakter i okoliczno$ci. Twoje relacje beda kluczowe
dla oceny stopnia zagrozenia dla Twojego bezpieczenstwa. Pamigtaj, ze mozesz
opowiada¢ o tym, co si¢ wydarzyto, bez obaw - wazne jest, aby§ mogt swobodnie
wyrazi¢ swoje uczucia i przezycia.

3. Jesli zostanie potwierdzona informacja o krzywdzeniu Ciebie, wychowawca zglosi
sprawe pedagogowi/psychologowi (jesli istnieje zagrozenie dla Twojego zdrowia lub
zycia). Pedagog/psycholog szkolny po dokladnym zbadaniu sprawy dokona oceny
zdarzen i powiadomi Dyrektora Osrodka.

4. Nie wahaj si¢ rowniez porozmawiac z pedagogiem/psychologiem szkolnym o swojej
sytuacji, o tym, co czujesz i przezywasz. Ich rola to wspieranie Ciebie w trudnych
sytuacjach, bez osadzania.

5. Pedagog/psycholog wraz z wychowawcg i Twoimi rodzicami/opiekunami (lub
jednym z nich, jesli czujesz si¢ bezpieczniej) opracujg plan dziatan majacych na celu
zapewnienie Ci ochrony.
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6. Osrodek zapewni Ci wsparcie psychologiczne i opieke. Jesli bedziesz potrzebowat
dhlugoterminowej pomocy, zostaniesz skierowany na terapi¢ psychologiczng.

7. Jes$li planowane dziatania nie bgda wystarczajace, pedagog/psycholog nawigze
wspotprace z instytucjami zewngtrznymi, takimi jak dzielnicowy czy pracownik
socjalny.

8. W przypadku powaznych sytuacji lub przestepstw, pedagog/psycholog powiadomi
specjaliste ds. nieletnich oraz sad rodzinny.

9. W sytuacjach zagrazajacych Twojemu zdrowiu lub zyciu, pedagog/psycholog zgtosi
sprawe policji lub prokuraturze rejonowe;.

Cyberprzemoc

1. Sprobuj zabezpieczy¢ dowody cyberprzemocy, ktorej doswiadczasz. Zglo§ to
swojemu wychowawcy, ktory poinformuje pedagoga/psychologa i Dyrektora
Osrodka.

2. Nauczyciel Cig¢ wyshucha i przeanalizuje dostarczone dowody. Jesli bedziesz mie¢
trudnosci z ich zabezpieczeniem, nauczyciel moze poprosi¢ o pomoc np. nauczyciela
informatyki.

3. Wszystkie dowody cyberprzemocy powinny by¢ zabezpieczone 1 zarejestrowane.
Zanotuj dat¢ i czas otrzymania wiadomosci, jej tres¢ oraz, jesli to mozliwe, dane
nadawcy (np. nazwa uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu) lub adres strony
WWW, gdzie pojawity si¢ szkodliwe tresci. Zabezpieczone dowody utatwig dalsze
postgpowanie, pomogg odnalezé sprawce, usungé szkodliwe tresci oraz beda
przydatne  dla  Dyrektora  Osrodka,  pedagoga/psychologa  szkolnego,
rodzicow/opiekunow 1 policji, jesli doszto do naruszenia prawa.

4. Jesli masz swiadkodw cyberprzemocy, poinformuj o nich nauczyciela.

5. Po analizie dowodow 1 ustaleniu okoliczno$ci cyberprzemocy, wychowawca
podejmie dzialania w celu ustalenia sprawcy. Wobec sprawcy zostang zastosowane
dyscyplinarne $rodki przewidziane w Statucie Osrodka.

6. Jesli sprawca cyberprzemocy jest znany i jest uczniem osrodka, pedagog/psycholog
szkolny powinien:

e przeprowadzi¢ rozmowe¢ z uczniem, ustali¢ okoliczno$ci zdarzenia, omowic
przyczyny 1 znalez¢ rozwigzanie konfliktu;

e poinformowa¢ ucznia o skutkach jego dziatan 1 konsekwencjach
regulaminowych;

e zobowigza¢ sprawce do zaprzestania dzialan i usuniecia szkodliwych
materiatow z Sieci;

o ustali¢ sposodb zado$¢uczynienia wobec ofiary cyberprzemocy.

7. Jesli w zdarzeniu brata udziat wigksza grupa ucznidw, nalezy rozmawia¢ z kazdym
z osobna, zaczynajac od lidera grupy.

8. Nie nalezy konfrontowa¢ sprawcy i ofiary cyberprzemocy.

9. Wychowawca moze poinformowa¢ Twoich rodzicéw/opiekunow lub policje
0 zdarzeniu cyberprzemocy — decyzje podejmie wspdlnie z Tobg, rodzicami
1 Dyrektorem Os$rodka.
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10. Wystapienie cyberprzemocy nie zawsze wymaga zaangazowania policji 1 sadu
rodzinnego. Os$rodek powinien powiadomi¢ odpowiednie shuzby, gdy wyczerpie
wszystkie dostepne srodki wychowawcze 1 nie przyniosg one pozadanych rezultatow
(np. brak zmiany w postawie dziecka — sprawcy cyberprzemocy).

11. Ofiara cyberprzemocy, podobnie jak w przypadku innych form przemocy, potrzebuje
pomocy 1 wsparcia emocjonalnego od dorostych. Musisz wiedzie¢, ze 0srodek
podejmie odpowiednie kroki, aby rozwigza¢ problem. Jesli potrzebujesz
dodatkowego wsparcia emocjonalnego, popros 0 rozZmowe
z pedagogiem/psychologiem lub innym zaufanym nauczycielem.

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA PRZYJMOWANIE ZGLOSZEN
O ZDARZENIACH ZAGRAZAJACYCH MALOLETNIEMU I UDZIELENIE MU
WSPARCIA

1. Zespot Psychologow-Pedagogow - koordynatorzy ds. standardow ochrony
matoletnich.

2. Wychowawcy klas w danym roku szkolnym.

Kierownicy grup wychowawczych.

4. Zawiadomieie sadu/prokuratury o mozliwosci popelnienia przestepstwa -
Dyrekcja os$rodka.

w

Wazne numery i adresy

Telefon Zaufania- 116 111 — telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy od 15 lat prowadzi
Fundacja Dajemy Dzieciom Site. Telefon jest anonimowy, bezptatny, catodobowy 1 dyskretny.
Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” tel. 800 120
002 (linia dostgpna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu) oraz e-mail:
niebieskalinia@niebieskalinia.info

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka tel. 800 12 12 12 (linia dostgpna 24
godziny na dobg i przez siedem dni w tygodniu)

Anonimowa Policyjna Linia Specjalna ,,Zatrzymaj Przemoc” tel. 800 120 148 — (bezptatna
linia dostgpna 24 godziny na dobg 1 przez siedem dni w tygodniu)

Dyrektor osrodka
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